
49

   

. 

-
,  « »

, 
. ,

,
 — -

, -
. 

-
, -

-
 ( , 

, -
, , . .). -

, -
, , 

, , 
, 

. -
 (

)  ( -
: -

, , . .). 
 — 

, -
, 

, 
. -

, -
, 

. 

. -
, 

.
-
?
-

, -
, - ,

- -
». (1) «

,

. 
, 

», - -
 XX , 

. (2)
-

,  1995 , (3)
,   «  

, , -
» (  1),  « -

: 
, -
, -

, 
-

» ( .1. .2.),  « -
... -

, 
» (  12, .2).

, -

. 
,  «

» , -
-

, 
-

, , 
-

. 
 50-

, . , -
, -

,  
, ?

-
?

, -
-

, ,
, -



50

  . 2009.  5

, , -
, -

, 
.

, , -
, -

, , 
, -

, 
, -

, -
, 

, 
, -

.
, -

, -
, -

-
? 

-
?

, , -
-

, . . -

-
, . 

 2004  « -
-

, 

 10 -
 2006 200 

-
 2006-2008 . 

-
-

, 
-

, 
.

-
, 

, . 

, -
, -

. 
, , , -

, -
-

, . -
-

, 
, -

-
, 

. 
-

. -
-

,  (
) 

. -
, , 
. , -

, 
,
-

, -

.
-

? -
 - -

,  
, . .
. -

, , -
, 

, -
. -

 ( ).
, 

.
-

, , 
. -

, , 
, 

. , -
, 

,
. 

,  



51

-

.
-

? -
, -

-
, -

, -
. ? , -

, -
, -

, 
. -

, -
,  

. 
, -

, 
. -

. -
, -

, , , 
.
-

, . -
, -

. 
-

, 
. 

-
. ,

-

. -

, , -
. , -

-
-

, 
.

, -
-

. ,
-

. -

, -
. , -
 — 

, 
. -

-
-

, -
.

 « », -
,

 ( ) -
. -

, -
. -

-
, , 

. -
-

? , -
, , -

, -
, . 

, -
, -

, , ,
-

, -
. , 

, -
, -

, 
, . «

, 
, » ( ).

-
, -

, 
. -

-

-
, -

.  - 
, 

-
, .

,  « -
». 



52

  . 2009.  5

,

, . -
, -

, -
, -

, , .
, 

-
, -

: , 
; -

, -
, , , -

; -
-

, , 
. 

-
-

: -
, -

-
, ,

, 
, -

-
; -

, -
, -

, 
, -

; -

, -
-

, -
-

; -
, ,

, 
, -

-
; -

, -
, .

-
, -

, -

-
. -

, 
, -

 ( , -
, ), 

) -
, - , , 

-
.

, 

, , -
,     

,      -
, -

.
-

, -
. -

, -
. , -
 — 

, 
. 

-
, , 

-
, -

, 
. 

-
, 

,  ( )
, -

. 
, -

, , , 
 « ». 

, -
. , 

, -

, , -
-

, -
, 



53

. 
, , 

,
, , -

, 
. -

-
, , -

. 
,

, , -
, 

. -
, -

. 
, 

, , , ), , -
, , , 

, -
. -

, , -
. -

, -
-

. , -
, 

, , ). -

.
-

, -
, -

. 

. -
, -

-

.
-

, -
, 

-
, -

. 

, 
. -

-

,
-

. , -
, -

. , 
, 

.
 - -

, -
, 

, . 
. ,

-
:

1) -
. -

, -
, 

 -
;

2) , -
. -

-
, , -

 - -
;

3)  — -
, . -

, ,

, -
. (4)

, 
-

: 1) « » ,

1985  1997 .  « »
 — . -

,

-
. , 

, 
, 

, ; 2)
», -

 21- , 



54

  . 2009.  5

 ( )
, -

, -
, 

, ,
.
-

, 
. -

, -
, -

. 
, , -

- . 
, -

, , -
, 

, 
, -

.
, -

, -
, 

, , 
.  - -

.
-

, -
,

.  ,  ,

, -
-

. -
, 

.

, . 
-

, , ,
, -

. , ,

-
: -

-

. 
-

, -
. -

-
. 

,
, -

-
, 

, 
-

, -
. -

-
-

, 
-

, 
, 

, .

 — . -

, , 
, -

, . 
 « »  « » -

.

: 
, -
, -

, -
. 

, , 
: 

, -
. 

 — , 
-

, 
, 

-
. -

,  -
 (

) 



55

, 
. -

-

, 
. -

, -

. -
 « -

», « »,
, -

.  (
) -

-
. 

-
. , -

 ( -
), , -

-
,  ( -

, ,
» .). -

 « » -

. , 
,  ( -

) 

.

.
. , 

, 
, .

, , -
, 

, . , -
-

, -
.

 — -
. 

, , -
,  -

, 
 ( , , 

,  ,  -
-

). -
, -

, 
-

, , .

, 
.

, -
, -

,
,  

. , -
, 

, , -
, , ,

.
, ,

, -
-
.

, -
, . 

.  — 

.

, , 

: -
, -

, -
, « »

, , .
, -

, , -
, 

 — -
. 

, ,
. -

, , -
, 

» , , ,
, , .

, -



56

  . 2009.  5

, , -
, . -

, 
-

, -
-

, , -

, 
. 

 - -
.  « »

-
. 

-
-

. , -
, -

, ,
, . -

, -
, 

.  « » 
, 

 « » -
. -

 « » 

, -
, -

. , -
,
-

. , 
-

:  - , , ;
 - , , ; -

 - ;  - -
. 

, , .
-

.
, -

, -
, 

, .  — 
, , -

-
. , -

: « -
», — .

, -
, , -

.  — 
. , , 

. , 
, , 

: , , -
, , -
. , -

-
, . . 

, -
. -

: -
,  
, 

. , , -
, 

, 
.  — 

, , 
, 

.  — 
-

, 
.

-
, -

. , 
, 

 — -
, -

-
 — . -

-
-

, -
-

 — . 
-
-

. -
: « , » 

 — ». -
-



57

.

-
.

-
, -

, 
. , 

.
-

, -
, 

,
-

. 
, -

, .
 ( ) —

,  
, .

, , -
. , 

, 
.  — , 
, -

. -
. 

— 
, 

. -
-

 — , 
, , , 

-
. -

, , 
, -

.
. , 

. 

, 
, 

—  .  
. , -

, -
. 

,
, -

, 
. -

, -

, -
, -

, 
, .

-
-
-

.  
, $ -

. -
, , 

-
, -

.
, , -

-
, 

, 
. , -

, -
. , 

, , 
, 

, -
, 

, 
, -

.

. -

-
, -

, -
, 

, 
. 

-
, -



58

  . 2009.  5

-
,
,

, -
, .

-
-

, -
-

, , 
: -

; -

-
; -

-

.
-
-

, 
, 

.

,
:  - 

 ( ); -
 - -

-
. 

-

.
-

, -
-

, 
,

, 
-

.
-
-

, 
, 

:
- -

   -

   ,   -
, , -

;
-                

,
-
-

, , -
;

- -
, 

, 

, 
, 

;
-                   

,

-
, -

.

, -

, 
. : 1) -

-
, -

, -
. 

, , -
, -

; 2) -

. 
 « -

»; « »; « -
»; « -

» .; 3) -
, , -

, -

:
- 

;
- 



59

-
;

- 
.

-

,  ,  ,  
-

. , , -
-

, -
,  ( )

. , -
, 

 ( )
; -

, ,
, , 

;  « -
». , -

, -
-

: 1) 

-
, -

, , -
; 2) -

, 
-

. 

, -

; 3) 

, , 
.

, -
-
-

, -
: -

; -

; , -
, -

 ( -
, , , -

); 
; ;

, ;

; -
, ;

.
, -

 - , -
, -

: ,
; 

. -
-
,

, , , -
-
-

 ( -
-
-

; -

-
-

.).
-

, 
-

, 
,

-
-
-

. -
, 

-
, . 

, 
, 

.
, , , 

-
. ,



60

  . 2009.  5

-
, -

, 
. -

-
, -

-
, -

, , , . 
-
-

, , -

.

1 . . -
. .1976-1983, .4. .122

2. . /

/ : : . . . -
, . . . — : , 2003
3. , 1995
4. . -

.1998. .20.

i

-
.

i -
i -

i i.

Summary

In the article ideal-typical views or a patriot – civil man are
considered and opened up. These views are formed in modern
social-philosophic and ethical-pedagogical science and represent
the orientation in educational process.

It is shown that modern informational society has new
educational paradigms and technologies which are based on such
value as patriotism.


