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 ( )

-   

  2000   2001   2002   2003   2004

211880 243524 46229 230039 244506
-

1478061 1528842 1588584 1470985 1633456
-

927456 890548 994130 838862 780680

220135 210216 235457 269131 290727

53353 40700 37207 25892 19969
-

318846 262941 305047 202548 208426
-

351932 380598 526230 690237 736189
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 2.  –  (1996–2003 .)

-    ,             , 

         % 2003 . 2002 . 2001 . 2000 . 1999 . 1998 . 1997 . 1996 .

  1 22,8 220,1 180,3 152 125,7 123,3 114,6 108,9 101,2
  2 9,4 90,4 97,2 97,7 106,4 97,2 97,7 98,5 95,5
  3 11,5 110,5 94,2 93,5 100,9 94,2 93,5 104,5 98,8
  4 6,5 62,7 49,8 43,8 57,6 49,8 43,8 48,5 49,3
  5 4,6 44,2 42,1 44 46,3 42,1 44 45 39,8
  6 4,8 46,3 41 39,9 43,1 41 39,9 42,6 38,9
  7 3,1 30,2 27 24,4 31,2 27 24,4 25,6 22,3
  8 2,7 26,0 25 25,8 27,7 25 25,8 26,2 25,2
  9 2,6 25,5 24,3 23,5 26,9 24,3 23,5 24,4 23,8
10 2,5 24,8 25 25,7 26,5 25 25,7 25,8 23,9
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Summary

In the article author describes the methodology of pricing,
shows the factors that influence it. The object of analysis is
metallurgical industry, which is represented by JSC “Mittal Steel
Temirtau”. Also, the system of discounts is being under
consideration. In addition the advantages and disadvantages of
such discount system are revealed.
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