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В статье  рассматривается  значимость  роли Первого Президента  РК – Лидера нации
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В  Казахстане  на  государственном  уровне  тема  корпоративной  социальной
ответственности  (КСО)  подчеркивается  на  самом  высоком  уровне,  в  ежегодных
Посланиях  Главы  государства  –  Лидера  нации  Н.А.Назарбаева  неизменным  является
приоритет социально-экономической модернизации общества. 

Выступая в 2005 году, на Конгрессе предпринимателей Казахстана Глава государства –
Лидер  нации  Н.А.  Назарбаев  подчеркнул  необходимость  разработки  принципиально
новой  идеологии  развития  малого  и  среднего  предпринимательства,  базирующихся  на
трех «китах» - экономического партнерства, социальной ответственности и гражданской
позиции. При этом  Глава государства – Лидер нации Н.А. Назарбаев  отдельно отметил,
что  направленность  социально  ориентированного  бизнеса,  является  общенациональной
целью. «Мы должны рассматривать вопрос развития предпринимательства сквозь призму
социальной  ответственности,  социальных  преобразований  в  обществе  и  построения
социального государства» - говорится в выступлении Главы государства – Лидера нации
Н.А. Назарбаева. 



Благодаря  стратегическому  посылу  Главы  государства  –  Лидера  нации  Н.А.
Назарбаева,  в  республике  культура  вопроса  социальной  ответственности  находится  на
стадии  развития  и  подъема.  В  обществе,  на  страницах  печати,  в  выступлениях  Главы
государства  –  Лидера  нации  Н.А.  Назарбаева  тема  КСО  является  первоочередной,
актуальной,  вызывает  интерес  бизнес-сообщества,  гражданского  общества,
исследователей,  экспертов,  проводятся  круглые  столы,  конференции,  обсуждения,
семинары.  В  казахстанский  социум  постепенно  приходит  понимание,  что  КСО  –  это
этические нормы взаимодействия, выходящие за рамки категории прибыльности. 

В  Первой  статье  Конституции  Республики  Казахстан  провозглашено:  «Республика
Казахстан  утверждает  себя  демократическим,  светским,  правовым  и  социальным
государством,  высшими  ценностями  которого  являются  человек,  его  жизнь,  права  и
свободы».  Основополагающими  принципами  деятельности  республики  являются:
общественное согласие и политическая стабильность,  экономическое развитие на благо
всего народа. 

Единожды  выбранные  высшие  ценности  Казахстана  являются  непоколебимыми  и
незыблемыми принципами, поддержка и развитие которых последовательно реализуется в
государственных  программах  и  неизменно  остается  в  фокусе  пристального  внимания
Первого  Президента  нашей  страны  Н.А.Назарбаева.  В  своей  статье  «Социальная
модернизация  Казахстана:  Двадцать  шагов  к  Обществу  Всеобщего  Труда»  Глава
Государства – Лидер нации Н.А.Назарбаев подчеркнул: «Вся работа должна строиться на
основе тесного взаимодействия государства, бизнеса и граждан. Задача власти здесь в том,
чтобы обеспечивать рациональный баланс интересов государства, общества и личности.
Именно в этом заключается подлинная справедливость».

Опубликованная в июле 2012 года в газете «Казахстанская правда» статья «Социальная
модернизация  Казахстана:  Двадцать  шагов  к  Обществу  Всеобщего  Труда»,  вызвала
широкий  резонанс и интерес не только в Казахстане, но и далеко за его пределами,   стала
верным компасом и ориентиром для народа Казахстана в условиях мирового глобального
финансового  кризиса.  Специальное  внимание  Глава  государства  –  Лидер  нации
Н.А.Назарбаев  отводит  приверженности  Казахстана  принципам  социальной
справедливости и человеческому развитию: «В фокусе моего внимания – забота о каждом
казахстанце.  И это необходимо,  потому что от  решения  социальных вопросов зависит
жизнь  и  каждодневное  самочувствие  всех  граждан  нашей  страны.
За годы Независимости в Казахстане создан крепкий фундамент социального государства.
Объективно  Казахстан  вплотную  приблизился  к  качественному  уровню  социального
развития  среднеевропейских  стран.  Стандарты  жизни  казахстанцев  неуклонно
повышаются.  Но  существенным  вопросом  является  то,  насколько  эффективно  наши
граждане используют плоды стабильности и благополучия».

В  2008  году,  выступая  в  Жезказгане,  на  республиканском  Форуме,  посвященном
вопросам  социальной  ответственности,  Глава  государства  –  Лидер  нации  Республики
Казахстан  Н.А.  Назарбаев  обозначил  векторы  развития  реализации  концепции
корпоративной социальной ответственности  в Казахстане.  

Первый  Президент  Республики  Казахстан  Н.А.  Назарбаев  подчеркнул,  что  «в
настоящее  время  практически  во  всех  развитых  странах  очень  сильна  тенденция
социализации рынка. Причем ведущую роль в этом процессе играют крупные корпорации.
Власть  и  бизнес  совместно  выстраивают  социальную  инфраструктуру,  вкладывая
инвестиции  в  человеческий  капитал.  Корпоративная  социальная  ответственность  в
современном  мире  воспринимается  не  только  как  благотворительность,  но  и  как
эффективная деятельность, повышающая деловую репутацию и капитализацию компании.
Это  добровольный  вклад  бизнеса  в  развитие  общества,  социальной,  экономической  и
экологической сфер. Это осознанные инвестиции бизнеса в будущее».

Обращаясь  к  роли  и  взаимодействию  государства,  бизнеса  и  общества   Глава
государства  –  Лидер  нации  Н.А.Назарбаев  отметил,  что «именно  государство
обеспечивает  всеобщую  доступность  и  общественно  приемлемое  качество  важнейших



социальных  благ.  Поэтому  в  ходе  реформ  были  установлены  государственные
минимальные социальные стандарты. За их обеспечение отвечает государство.

 И  с  каждым  годом  государство  берёт  на  свои  плечи  всё  больше  социальных
обязательств.  Мы  постоянно  увеличиваем  расходы  на  социальную  сферу,  боремся  с
бедностью и безработицей. Благодаря этому удалось сформировать эффективную модель
развития  человеческого  потенциала  и  заложить  основы  для  постоянного  улучшения
качества жизни». В целом оценивая роль государства,  Глава государства – Лидер нации
Н.А.Назарбаев  отметил,  что  государство  с  точки  зрения  социальной  ответственности
прошло часть пути, эффективно выполняет эту функцию. 

Теперь – очередь за бизнесом. В Казахстане государство и бизнес тоже должны стать
полноценными  партнерами  в  решении  не  только  экономических,  но  и  социальных
вопросов.  При  этом,  нужно  стремиться  к  тому,  чтобы  как  и  в  развитых  странах,
социальная  ответственность  не  мешала,  а  способствовала  конкурентоспособности
бизнеса".  В  выступлении  была  подчеркнута  значимость  продвижения  принципов
Глобального договора ООН. 

Будучи крупнейшей в мире глобальной инициативой по утверждению ответственной
гражданской позиции корпораций, к которой присоединились тысячи участников из более
чем  100  стран  мира,  Глобальный  договор  ставит  своей  первостепенной  задачей
демонстрацию  и  обеспечение  социальной  легитимности  бизнеса  и  рынков.  Своим
присоединением к  Глобальному договору компания практически делает заявление,  что
разделяет  убеждение  в  том,  что  деловая  практика,  опирающаяся  на  универсальные
принципы,  содействует  большей  устойчивости,  справедливости  и  представительности
глобального  рынка  и  способствует  формированию  процветающих  и  преуспевающих
обществ.

   Отмечая роль общества, Первый Президент Республики Казахстан Н.А. Назарбаев
подчеркнул, что «Казахстан всегда стремился к созданию сильных инструментов влияния
гражданского общества. Законодательное усиление роли партий, профсоюзов, СМИ - это
шаги,  направленные на  укрепление  социальной справедливости,  оптимального  баланса
интересов всех социальных групп общества. Особенно важна роль профсоюзов, которые
должны взять на себя роль общественного контроля на предприятиях». 

   В 2008 году  Главой государства – Лидером нации Н.А.Назарбаевым был подписан
Указ  о  проведении  ежегодного  конкурса  по  социальной  ответственности  бизнеса  и
учреждении  специального  звания  -  Лауреата  премии  «Парыз».  Данный  конкурс
содействует представителям бизнеса  демонстрации результатов социальных инвестиций,
для решения проблем общественно-значимых вопросов – занятости, борьбы с бедностью,
образования, жилищных вопросов, безопасности, охраны здоровья и окружающей среды.
По информации  Министерства  труда  и  социальной  защиты  населения  РК,  в  конкурсе
социальной ответственности бизнеса  “Парыз” в 2008-2011 годах приняло участие 1661
предприятие.           

Развитие КСО должно быть одним из приоритетов государственной политики. Только
устойчивое  социально-экономическое  развитие  страны  позволит  повысить  ее
конкурентоспособность в системе глобальной экономики.

  Мировой финансовый кризис обнажил многие проблемы, все больше экспертов во
всем  мире,  рассматривают  КСО  как  ключевой  фактор  устойчивого  развития.
Ответственная  деловая  практика  ведет  к  росту  доверия  и  социального  капитала,
способствуя  широкомасштабному  развитию  и  устойчивости  рынков.   В  Послании
«Социально-экономическая модернизация – главный вектор развития Казахстана» Главы
государства  –  Лидера  нации Н.А.Назарбаева  народу Казахстана,  сказано, что  сегодня
всему  миру  и  каждому  государству  важно  найти  ответы  на  мощные  глобальные  и
внутренние вызовы.



Абсолютное  большинство  стран,  включая  Германию,  Словакию,  Данию,  Канаду,
Ирландию,  Финляндию  и  многие  другие,  имеют  свои  национальные  стратегии  или
программы  по  КСО.  Так,  Федеральный  план  действий  Бельгии  предусматривает
финансовую помощь компаниям, которые являются активными в социальной экономике.
В  Индии  разрабатывается  система  кредитования  программ  КСО  для  стимулирования
более  масштабного  внедрения  КСО  в  стране.  В  Турции  создается  рынок  социально
ответственных инвестиций. 

В  Дании  КСО  продвигается  путем  поощрения  компаний,  обеспечения  бизнеса
знаниями и инструментами работы по КСО и усиление отчетности компаний. В Польше
существует  правительственная  группа  по  содействию  развитию  КСО  и  координации
усилий,  под  руководством  представителя  Министерства  экономики,  которая
популяризирует  концепцию  КСО  среди  иностранных  инвесторов  и  местных
правительственных ведомств.

Во  многих  странах  существуют  специальные  государственные  фонды,  которые
помогают  частному  сектору  реализовать  КСО  программы.  Можно  привести  много
успешных примеров действия добровольных руководств или обязывающих стандартов.
Это, прежде всего, Бразилия и Мексика, где существуют сертификационные механизмы,
созданные правительством для компаний, выполняющих правительственные руководства
по  КСО.  Китай  подготовил  руководство  для  государственных  и  правительственных
компаний и принял Доктрину гармоничного общества на национальном уровне, где КСО
указана как основа долгосрочного экономического роста.

 «Новый  этап  Казахстанского  пути  -  это  новые  задачи  укрепления  экономики,
повышения  благосостояния  народа.  Казахстану  жизненно  важно  найти  оптимальный
баланс  между  экономическими  успехами  и  обеспечением  общественных  благ.  В
современном  мире  это  коренной  вопрос  социально-экономической  модернизации.  Это
главный вектор  развития  Казахстана  в  ближайшем десятилетии,  обозначенным  Главой
государства – Лидером нации Н.А.Назарбаевым.
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ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ 1-ШІ ПРЕЗИДЕНТІ – ХАЛЫҚ
КӨСБАСШЫСЫ Н.Ә. НАЗАРБАЕВТЫҢ БІРЛЕСКЕН ӘЛЕУМЕТТІК

ЖАУАПКЕРШІЛІКТІҢ КОНЦЕПЦИЯСЫ МЕН ҰСТАНЫМДАРЫНЫҢ
ҚАЛЫПТАСУЫНДАҒЫ МАҢЫЗДЫ РӨЛІ

Резюме

Бұл мақалада Қазақстан республикасының 1-ші Президенті – Халық көсбасшысы 
Н.Ә.Назарбаевтың бірлескен әлеуметтік жауапкершіліктің концепциясы(ӘЖК) мен 
ұстанымдарының қалыптасуындағы маңызды рөлі зерттеледі. ӘЖК дамуы мен 
сұрауларының орындалуының стратегиялық жолдауы болған, мақалаларда талқыланған, 
арнайы “Парыз” сыйлығының  ұйымдастыруы Мемлекеттік бағдарламалар, ҚР іс-
қағаздары, Мемлекет басшының сөз сөйлеуі. Сондай-ақ ӘЖК ұлттық стратегиялар мен 
бағдарламалары халықаралық мемлекеттердің тәжірибесі анықталады.

Тірек сөздер: Қазақстан республикасының 1-ші Президенті Н.Ә.Назарбаевтың маңызды
рөлі, бірлескен әлеуметтік жауапкершілік, әлеуметтік әділеттік, экономикалық әріптестік, 
азаматтық қоғам.

THE ROLE OF THE FIRST PRESIDENT OF KAZAKHSTAN IN FORMATION OF
A CONCEPT AND PRINCIPLES OF CORPORATE SOCIAL RESPONCIBILITIES IN

KAZAKHSTAN

Summary

The article  is  about  the  importance  of the  role  of the  First  President  of the  Republic  of
Kazakhstan - Leader  of  the  Nation Nursultan  Nazarbayev in  the  formation  of concepts  and
principles  of  corporate  social responsibility  (CSR).  The  analysis  of government  programs,
documents of Kazakhstan, the Heads of State, promises to become the strategic development and
implementation of CSR issues, the discussion in the press, the establishment of a special award
"Paryz."  We also consider the international experience of countries with a national strategy or
program for CSR.
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